
 

 

 

 

 

Ghidul candidatului 
 
 

 
 

           Constienti de faptul ca fiecare candidat are 
nevoi speciale, iti oferim cateva reguli ce nu trebuie 
trecute cu vederea: 
 
In primul rand, felicitari pentru obtinerea interviului!  
Pentru a te ajuta sa te pregatesti corespunzator, si 
pentru a-ti oferi toate sansele de a face impresie 

buna, am creat acest ghid pentru interviu al 
candidatului. 
 
Cuprinde sfaturi despre ceea ce trebuie sa faci 
inaintea, in timpul si dupa un interviu, un bun sfetnic 

ce-ti ofera tot suportul necesar pentru a face 
impresia zilei. 
 

 



 

 

 

 

Citeste-l inainte de a participa la un interviu  
 

Este foarte important sa-ti faci temele inainte de a 

participa la interviu si sa acumulezi cat mai multa 
informatie despre compania in cauza. RTT are o 

relatie foarte buna cu toti clientii sai, prin urmare, 
noi iti vom pune la dispozitie informatii despre 

cerintele jobului si despre colectivul companiei 

respective.  
 

Pregateste-te pentru interviu: 

 

� Intotdeauna ne facem timp sa-ti punem la 
dispozitie cat mai multe informatii despre 

respectiva companie 
� Poti oricand apela la unul dintre consultantii 
nostri pentru informati suplimentare 

� Fa-ti timp si acumuleaza cat mai multe informatii 
pentru a fi stapan pe tine la interviu si pentru a 

impresiona potentialul angajator. 
 



 

 

 

Iata o lista de lucruri pe care ar trebui sa le cunosti: 

 

 
1. Produsul / serviciile companiei sau daca au 

lansat de curand produse / servicii noi 

2. Istoricul general al companiei – unde s-a 
infiintat, cand si daca este parte a unui grup 

3. Premiile obtinute, targurile la care au 
participat, etc 

4. Caracteristicile si cerintele jobului 
5. Principalii concurenti de pe piata 

 
 

• Nu uita sa-ti iei notite cu experienta ta 
profesionala si realizari, pentru a-ti putea 
aminti mai usor in timpul interviului 

momentele relevante din cariera ta. 
 

Nota: Orice ai face, fa-ti temele – lipsa de cunostinte 
va fi interpretata ca lipsa de interes! 
 



 

 

 

 

 

Pregateste-ti interviul!  
 

 

� Fii pregatit! Revizuieste-ti cv-ul cu 10 minute 
inainte de interviu 

� Nu intarzia! Rezerva-ti suficient timp pentru a 
ajunge in timp util la interviu...mai bine ajungi 

mai devreme decat sa intarzii 

� Prima impresie conteaza! Infatisarea ta 
conteaza, prin urmare ai grija ca ea sa transmita 

informatia corecta despre tine. Imbraca costum, 
cu cravata(barbati), cat mai putine bijuterii, 

make-up discret. 
� Limbajul trupului spune multe despre tine! 

Stai drept cu privirea agera, concentrata la ceea 
ce intervievatorul are de spus. Incepe si 

finalizeaza interviul cu o strangere de mana 

ferma, pastreaza contact vizual in permanenta si 
aminteste-ti sa zambesti. Pastreaza o pozitie a  

 



 

 

 

� corpului decenta(nu sta cu mainile incrucisate, 
picior peste picior, nu te juca cu  

 
pixul, etc). Toate aceste mici detalii pot face 

diferenta si te pot ajuta sa treci cu bine peste un 

interviu intr-o maniera politicoasa, profesionista si 
amicala 

� Esti unic, deci fii tu insuti! Vei fi emotionat, 
dar incearca sa fii tu insuti. Intervievatorul are 

foarte multa experienta si va sti sa citeasca orice 
falsa interpretare. 

 

Cum sa indrepti interviul catre un final fericit!  
 

Pe masura ce interviul se apropie de final, 
intervievatorul iti va oferi posibilitatea de a pune 

intrebari. Este de preferat sa ai deja cateva intrebari 
pregatite, dovedind ca ai initiativa.  

 

 
Iata cateva intrebari pe care le poti adresa: 

 



 

 

 

1. Ce planuri de dezvoltare are compania 
dumneavoastra? 

2. Mediul de lucru este profesionist? 
3. Care este target-ul de scurta si lunga durata 

al companiei dumneavoastra? 

4. In urma angajarii voi beneficia de training? 
 

 
5. Ce asteptari aveti din partea mea in 

urmatoarele 6 luni? 
6. Carui departament ma voi subordona? 

7. In eventualitatea in care voi fi angajat, in cat 
timp voi incepe efectiv munca? 

 

 

Finalul interviului 
 

� Finalizeaza interviul intr-o nota pozitiva. Lasa 
impresia ca esti foarte interesat de job-ul 

respectiv.  
 

 



 

 

 

� Tine-ne la curent! In urma interviului ia legatura 
cu consultantul tau RTT pentru a-i oferi feedback. 

Pentru ca suntem in permanenta in contact cu 
angajatorul,  iti putem da sfaturi pretioase pentru 

urmatoarea intrevedere. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Succes! 


